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Tujuan:
Menjelaskan prinsip identifikasi
bahaya kebisingan di tempat kerja. 
Menguraikan metode penilaian
risiko kebisingan sesuai kerangka
HIRADC (Hazard Identification,
Risk Assessment, and Determining
Control). 
Menghubungkan hasil identifikasi &
penilaian risiko kebisingan dengan
standar NAB yang berlaku. 
Menentukan prioritas
pengendalian kebisingan sebagai
bagian dari sistem manajemen K3.
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Sasaran:
Petugas K3/HSE yang bertanggung jawab
melakukan pemetaan bahaya kebisingan di
tempat kerja.
Supervisor & line manager yang mengawasi
aktivitas produksi dengan potensi paparan bising
tinggi.
Auditor internal K3 yang menilai kesesuaian
penerapan HIRADC terkait kebisingan.
Konsultan atau pihak eksternal yang membantu
perusahaan melakukan risk assessment.
Tim manajemen mutu & lingkungan (ISO) untuk
integrasi aspek kebisingan dalam sistem
manajemen terpadu.
Perwakilan pekerja agar memahami hasil
penilaian risiko dan mendukung penerapan
pengendalian.
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Outline:

CTA:
Yuk, Ikuti Pelatihan Kami dan Tingkatkan

Kemampuanmu!

Metode Identifikasi dan Penilaian
Risiko Kebisingan

Konsep Identifikasi Bahaya
Kebisingan – 45 menit
Prinsip Penilaian Risiko Kebisingan –
45 menit
Metode Penilaian Risiko Kebisingan –
90 menit
Integrasi Penilaian Risiko dalam
Sistem Manajemen K3 – 60 menit
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